COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA

PROVINCIA DI CATANIA

COMITATO UNICO DI GARANZIA, DELLE PARI OPPORTUNITA', LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI
C.U.G cug@comune.gravina-di-catania.ct.it

VERBALE N. 6 DEL 21 NOVEMBRE 2025

Seduta convocata dal Presidente del CUG, a mezzo indirizzo email cug@comune.gravina-di-
catania.ct.it, alle ore 11.00 presso la Sede Centrale del Comune di Gravina di Catania via Marconi
n. 6. Redige il presente verbale la Dott.ssa Rosaria Gionfriddo.

COMPONENTI EFFETTIVI IN RAPPRESENTANZA DELL’AMMINISTRAZIONE

(FIRMA )

- Componente — Dott. Santo LAGONA ~ ceeeeeea e /i%
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- Componente — Sig.ra Cristina VALENTI

- Componente — Sig. Biagio SAITTA ---Q} Z > %

COMPONENTI SUPPLENTI IN RAPPRESENTANZA DELL’AMMINISTRAZIONE

- Presidente - Dott.ssa Rosaria GIONFRIDDO

- Membro supplente — Dott.ssa Giuseppa PRIVITERA

- Membro supplente — Sig. Orazio ZISA

- Membro supplente — Rag. Carmen MAURO ~ ccemeeeeeee

- Membro supplente — Sig.ra Giusy GRASSO -
COMPONENTI EFFETTIVI IN RAPPRESE. MANZA SINDA E
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- Componente - Sig. Salvatore BERTINO -
Federazione Lavoratori Funzione Pubblica C.G.I.L.

COMPONENTI SUPPLENTI IN RAPPRESENTANZA SINDACALE

- Componente supplente - Sig.ra Maria Grazia STRANO - -

Federazione Lavoratori Funzione Pubblica C.G.1.L.
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ARGOMENTI TRATTATI:

e Approvazione verbale della seduta del 21 Novembre 2025;

o Trattazione compiti propositivi, consultivi e di verifica delle pari opportunita e
del benessere organizzativo;

¢ Approfondimento “Carta delle Relazioni Professionali - Per una cultura del
rispetto”, Comitato Unico di Garanzia della Citta Metropolitana di Catania -
Rete territoriale C.U.G.

L’anno 2025, giorno Ventuno del mese di Novembre alle ore 11.00, giusta convocazione
inviata il 13 Novembre 2025, a mezzo email, si € riunito il Comitato Unico di Garanzia
presso la Sede Centrale in via Marconi n. 6 in Gravina di Catania. Sono presenti alla
riunione, i seguenti Componenti: GIONFRIDDO, LAGONA, VALENTI e SAITTA. Non &
presente alcuno in rappresentanza sindacale. Il Presidente ringrazia i componenti del
CUG per essere presenti e legge il verbale del 24 Ottobre c.a., che viene approvato
allunanimita. Quest'ultimi disquisiscono sui compiti propositivi, consultivi e di
verifica delle pari opportunita e del benessere organizzativo. | Componenti
procedono con un confronto imperniato sulla cultura del Rispetto, prendendo spunto dalla
tematica affrontata durante lincontro dell’undici Novembre c.a., presso il Centro
Direzionale “Nuovaluce”, per la presentazione della Carta delle Relazioni Professionali. |
Componenti esprimono la loro approvazione per le finalita manifestate dal CUG della
Citta Metropolitana di Catania sul BEST PRACTICE all'interno dei luoghi di lavoro, che
stabilisce come punto cardine I'importanza di una chiara comunicazione, nonché del
rispetto dei ruoli e delle competenze, della disponibilita, dell'aiuto reciproco e della
gestione dei conflitti in modo costruttivo. | Componenti del CUG, cosci del ruolo non
decisionale del CUG, valuteranno la possibilita di proporre delle attivita che possano
essere foriere di tali valori di buona convivenza e buona pratica nel’lambito lavorativo. |
Componenti terminano i lavori del CUG alle ore 13.30.

Il Presidente
Dott.ssa Rossella GIONFRIDDO
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